
िद ली िवकास प्रािधकरण 
(िव त तथा यय) 

 
सं. एफ1(25) 2006/ िनदेशक (नजारत) डीडीए/ भाग-I/ 360 िदनांकः 29.11.11 

 
िव त तथा यय पिरपत्र स.ं 14/2011 

माननीय उपरा  यपाल, िद ली/ अ यक्ष, डीडीए ने सभी कायर्रत कमर्चािरय  के साथ 
ही सेवािनवृ त कमर्चािरय  के िलए ओपीडी यय के वेतन से जड़ुी वािषर्क सीमा के प्र ताव 
को मजंरूी दे दी थी। कायर्रत कमर्चािरय  के सबंंध म एफएवं एफटी पिरपत्र स ं1/2011 के 
तहत आदेश जारी िकए गए। िदनांक 01.01.2006 से पहले सेवािनवृ त यिक्तय  को 
तदनुसार उनकी सीमा के सशंोधन के िलए भी दबाव था। उपा  यक्ष, डीडीए ने अब एफएंडए 
पिरपत्र स.ं 1/2011 की िनरंतरता म पशनधारी/ पशनभोगी पिरवार के िलए िन निलिखत 
ओपीडी सीमा की मजंरूी दी है। 

क्र.
सं. 

01.01.1986 से 
कायार्ि वत 
वेतनमान 

01.01.1996 से 
कायार्ि वत पद/ गे्रड 
तथा वेतनमान 
 
 
गे्रड वेतन 

वेतन बड/
वेतनमान का 
नाम 

संबंिधत 
छठा 
सीपीसी 
वेतन बड 
/ पैमाना 

संबंिधत 
गे्रड वेतन 

प्र तािवत वािषर्क 
सीमा 

1 2 3 4 5 6 7 8 
2 775-12-871-12- 

1025 
एस-2 2610-60-

3150-65-
3540  

-1एस 4440-
7440 

1400 क्र.सं. 1 से 4 (गे्रड 
डी) के िलए 
. 7500/- 

 3 775-12871-14-
955-15-1030-
20-1150 

एस-
2ए 

2610-60-
2910-65-
3300-70-
4000 

-1एस 4440-
7440 

1600 

4 800-15-1010-
20-1150 

एस-3 2650-65-
3300-70-
4000 

-1एस 4440-
7440 

1650 

5 825-15-900-20-
1200 

एस-4 2750-70-
3800-75-

पीबी-1 5200-
20200 

1800 क्र.सं. 5 से 9  
(गे्रड सी) 



4400 . 10,000/- 
 6 950-20-1150-

25-1400  
950-20-1150-
25-1500  
1150-25-1500 

एस-5 3050-75-  
3950-  
80-4590 

पीबी-1 5200-
20200 

1900 

7 975-25-1150-
30-1540  
975-25-1150-
30-1660 

एस-6 3200-85-  
4900 

पीबी-1 5200-
20200 

2000  

8 1200-30-1440-  
30-1800  
1200-30-1560-
40-20401320-
30-1560-  
40-2040 

एस-7 4000-100-
6000 

पीबी-1 5200-
20200 

2400  

9 1350-30-1440-
40-1800-50-
2200-1400-40-
1800-50-2300 

एस-8 4500-125-
7000 

पीबी-1 5200-
20200 

2800  

10 1400-40-1600-  
50-2300-60-
2600 
1600-50-2300- 
60-2600 

एस-9 5000-150-
8000 

पीबी-2 9300-
34800 

4200 

क्र.सं. 10 से 16 
. 15000/- 

{गे्रड (बी)} 
 

11 1640-60-2600-  
75-2900 

एस-
10 

5500-175-
9000 

पीबी-2 9300-
34800 

4200 

12 2000-60-2120 एस-
11 

6500-200-
6900 

पीबी-2 9300-
34800 

4200 

13 2000-60-2300-  
75-3200  
2000-60-2300-  
75-3200-3500 

एस-
12 

6500-200-
10500 

पीबी-2 9300-
34800 

4200 

14 2375-75-3200-
100-3500-125-

एस-
13 

7450 225-
11500 

पीबी-2 9300-
34800 

4600 



3750 
3200-3750 

15 2500-4000 एस-
14 

7500-250-
12000 

पीबी-2 9300-
34800 

4800 

16 2200-75-2800-  
100-4000  
2300-100-2800 

एस-
15 

8000-275-
13500 

पीबी-2 9300-
34800 

5400 

17 2200-75-2800-
100-4000 

नया 
पैमा
ना 

8000-275-
13500 
(समूह क 
प्रिवि ट) 

पीबी-3 15600-
39100 

5400 

क्र.सं. 17 से 31 
. 20,000/- 

 

18 2630/- तय एस-
16 

9000 पीबी-3 15600-
39100 

5400 

19 2630-75-2780 एस-
17 

9000-275-
9550 

पीबी-3 15600-
39100 

5400 

20 3150-100-3350 एस-
18 

10325-
325-  
10975 

पीबी-3 15600-
39100 

6600 

21 3000-125-3625  
3000-100-3500-  
125-4500 
3000-100-3500- 
125-5000 

एस-
19 

10000-
325-  
15200 

पीबी-3 15600-
39100 

6600 

22 3200-100-3700-  
125-4700 

एस-
20 

10650-
325-15850 

पीबी-3 15600-
39100 

6600 

23 3700-150-4450  
3700-125-4700-
150-5000 

एस-
21 

12000-
375- 
16500 

पीबी-3 15600-
39100 

7600 

24 3950-125-4700-  

 

एस-
22 

12750-375

 

पीबी-3 15600-
39100 

7600 

25 3700-125-4950-
150-5700 

एस-
23 

12000-
375-18000 

पीबी-3 15600-
39100 

7600 

26 4100-125-4850- एस- 14300- पीबी-4 37400- 8700 



150-5300  
4500-150-5700 

24 400-18300 67000

27 4800-150-5700 एस-
25 

15100-
400- 
18300 

पीबी-4 37400-
67000 

8700 

28 5100-150-5700  
5100-150-6150  
5100-150-5700- 
200-6300 

एस-
26 

16400-
450-  
20000 

पीबी-4 37400-
67000 

8900 

29 5100-150-6300- 
200-6700 

एस-
27 

16400-
450-  
20900 

पीबी-4 37400-
67000 

8900 

30 4500-150-5700-  
200-7300 

एस-
28 

14300-
450- 
22400 

पीबी-4 37400-
67000 

10000 

31 5900-200-6700  
5900-200-7300 

एस-
29 

18400-
500-  
22400 

पीबी-4 37400-
67000 

10000 

32 7300-100-7600 एस-
30 

22400-
525-  
24500   

पीबी-4 37400-
67000 

12000 

क्र.सं. 32 
वा तिवक के 
अनुसार सद य 

पैमाने वारा प्रित थािपत
एचएजी 67,000-

(वािषर्क 
विृद्ध 3%)- 
79000 

शू य 

 

यह आदेश वषर् 2011-12 से प्रभावी होगा। 

 
(मनीष कुमार) 

मखु्य लेखा अिधकारी 
 


